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AL D.S.G.A. 

ALLA R.S.U. DI ISTITUTO 

ALL’ALBO PRETORIO ONLINE 

AL SITO WEB - SEZ. AMM.NE TRASP.TE 

 
OGGETTO: DISPOSITIVO DI LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO COMPENSI M.O.F. –       

PERSONALE DOCENTE E ATA – A.S. 2025/2026. 

 
VISTI il C.C.N.L. Comparto Scuola del 29/11/2007, il C.C.N.L. Comparto “Istruzione e Ricerca”del 

19/04/2018 e del 18/01/2024; 

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa dell’a.s. 2025/2026 approvato dagli OO.CC. di competenza; 

VISTA l’ipotesi di CCNI siglata tra il M.I.M.  e le OO.SS. rappresentative del comparto  Istruzione e 

Ricerca - Sezione Istituzioni scolastiche ed educative - il 29 settembre 2025, per l’assegnazione alle 

Istituzioni Scolastiche ed educative statali delle risorse destinate al Fondo per il Miglioramento 

dell’Offerta Formativa per l’a.s. 2025-2026; 

VISTA  la nota del M.I.M.  prot. n. 14397 del 01 ottobre 2025 a mezzo della quale sono stati comunicati gli 

importi al lordo dipendente destinati al Miglioramento dell’Offerta Formativa per l’a.s. 2025/2026  

finalizzati a retribuire gli istituti contrattuali del personale scolastico e le successive note del 

M.I.M. prot. n. 29756 del 18/11/2025, prot. n. 44734 del 05/12/2025 e prot. n. 54059 del 

06/12/2025 con le quali viene comunicata l’assegnazione finalizzata di ulteriori risorse finanziarie; 

VISTO il Contratto Integrativo di Istituto a.s. 2025/2026 siglato in via definitiva il 30/04/2026 dopo 

l’acquisizione del parere di compatibilità finanziaria rilasciato dal Collegio dei Revisori dei Conti 

in data 21/04/2026; 

VISTE le attività del Personale Docente, previste nel contratto integrativo di Istituto, da retribuire con il 

finanziamento del Miglioramento Offerta Formativa a.s. 2025/26; 

VISTE le attività espletate dal personale Docente, nel corrente anno scolastico, così come documentate e 

verificate; 

RITENUTO   di approvare quanto sopra; 

VISTE le attività del Personale A.T.A., previste nel contratto integrativo di Istituto, da retribuire con il 

finanziamento del Miglioramento Offerta Formativa a.s. 2025/26; 

VISTE le dichiarazioni presentate e sottoscritte dal personale attestanti le attività espletate nel corrente 

anno scolastico e conservate agli atti della scuola; 

RITENUTO   di approvare tali dichiarazioni sentito il parere favorevole del Direttore dei Servizi Gen.li Amm.vi; 

ACCERTATA la coerenza con il PTOF delle attività effettuate dal Personale Docente e ATA nell’a.s. 2025/26; 

RITENUTO  che è necessario disporre la liquidazione dei compensi per il M.O.F. previsti dal Contratto 

Integrativo di Istituto per le attività svolte dal personale Docente, dal personale A.T.A., nonché per 

l’indennità di Direzione al Direttore S.G.A.; 

VISTA la circolare n. 39 del 22/12/2010 con la quale il M.E.F. ha diramato le istruzioni per la corretta 

applicazione delle disposizioni istitutive del cedolino unico; 

VISTA la nota M.I.M. prot. n. 31494 del 12 maggio 2026 avente ad oggetto “A.F. 2026 Cedolino Unico - 

Riassegnazione delle giacenze al 31 dicembre 2025 per le istituzioni scolastiche che non hanno 

presentato richiesta di variazione delle economie.”; 

VISTA la nota M.I.M. prot. n. 62155 del 13 agosto 2026 avente ad oggetto “A.F.2026 - Cedolino Unico  – 

Avviso assegnazione delle risorse finanziarie per il Miglioramento dell’Offerta Formativa (MOF) - 

a.s. 2025/26;  

VISTA  la nota del Garante della privacy n. 431/2012; 

VISTE E APPROVATE le tabelle nominative con i dati relativi al personale coinvolto nelle attività previste nel 

C.I.I. e effettivamente svolte ed il relativo importo lordo dipendente, relative al personale Docente 

e ATA; 
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RICHIAMATO il proprio dispositivo di liquidazione e pagamento compenso DL 160/2024 – gestione pratiche 

pensionistiche prot. n. 5208 del 23/07/2026; 
 

DISPONE 
 

 di autorizzare la liquidazione e di procedere al pagamento in favore del personale Docente, tramite la 

gestione del cedolino unico,  dei compensi previsti dal C.C.N.L. vigente – Comparto Scuola, indicati nel 

Contratto Integrativo di Istituto, relativi al FIS, comprensivo dell’importo della Valorizzazione del 

Personale Scolastico, alle Funzioni Strumentali, alle Ore Eccedenti, alle Attività complementari di 

Educazione Fisica, come da tabella sotto riportata. 

TABELLA DI LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO M.O.F. PERSONALE DOCENTE - A.S.   2025/26 

TIPOLOGIA ART. VOCE  IMPORTO 
CAP./P.G. 

C.U. 2026 

Fondo 

Istituzione 

Scolastica 

(incluso 

Valor. 

Pers.le 

Scol.) 

CCNL Scuola – art. 88 

lett. d) / k) 

Attività aggiuntive funzionali 

all’insegnamento e ogni altra attività 

deliberata nell’ambito del PTOF    

€     23.523,50        2555/05 

CCNL Scuola – art. 34 

co. 1 
Collaborazione con il DS                          €       3.465,00 2555/05 

CCNL Scuola – art. 88 

lett. b) 

Attività aggiuntive di insegnamento 
€          770,00 2555/05 

  TOTALE F.I.S.  DOCENTI €     27.758,50         

 Funzioni Strumentali  €       4.398,00 2555/05 

 Ore Ecc. sost. colleghi 

assenti 
 

€          808,94 2555/06 

 Attività complementari 

di ed. fis. 
 

€          855,61 2555/12 

  TOTALE M.O.F.  DOCENTI €     33.821,05  

    
 di autorizzare la liquidazione e di procedere al pagamento, tramite la gestione del cedolino unico, in favore 

del personale ATA dei compensi previsti dal C.C.N.L. vigente – Comparto Scuola, indicati nel Contratto 

Integrativo di Istituto relativi al FIS, comprensivo dell’importo relativo alla Valorizzazione del Personale 

Scolastico, agli Incarichi Specifici e al pagamento dell’indennità di direzione al DSGA, come da tabella 

sotto riportata. 

TABELLA DI LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO M.O.F. PERSONALE ATA - A.S.   2025/26 

TIPOLOGIA ART. VOCE  IMPORTO 
CAP./P.G. 

C.U. 2026 

Fondo 

Istituzione 

Scolastica 

(incluso 

Valor. 

Pers.le 

Scol.) 

CCNL Scuola 

  art. 88 lett. e)/k) 

Assistenti Amministrativi: Prestazioni 

aggiuntive del personale ATA e compensi per 

ogni altra attività deliberata dal consiglio 

d’istituto nell’ambito del PTOF 

€        2.916,13       2555/05 

Collaboratori Scolastici: Prestazioni 

aggiuntive del personale ATA e compensi per 

ogni altra attività deliberata dal consiglio 

d’istituto nell’ambito del PTOF.  

€        5.216,59      2555/05 

  TOTALE FIS ATA  €        8.132,72  

 Incarichi specifici: Assistenti Amministrativi €           717,75 2555/05 

  Collaboratori scolastici €        2.522,08 2555/05 

  TOTALE INCARICHI SPECIFICI  €        3.239,83    

 art. 88 lett. j)  €        4.240,50 2555/05 

  TOTALE M.O.F.  ATA  €      15.613,05  
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 la pubblicazione della sottoindicata tabella. 

 

 VOCE IMPORTO CAP./P.G. C.U. 

2026 
Note MIM: 54059 del 06/12/2025 e 

45987 del 13/07/2026 

Gestione Pratiche pensionistiche €      1.582,52 2555/05 

 
 

In sede di informazione successiva, la liquidazione dei compensi sarà resa nota con la sola indicazione 

dell’ammontare complessivo del compenso erogato senza altra specificazione dei beneficiari, secondo quanto 

previsto dal D. Lgs. 33/2013 come aggiornato da D. Lgs. 971/2016, in vigore dal 23/06/2016, all’art. 20 co. 1 e 2. 

 

Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                       Prof.ssa Fernanda Grana 
                                                                                                                                 Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.  

                                                                                                                                                     Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa  
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